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Vous convient & la présentation du rapport

« Acces a l'Energie pour la Base de la Pyramide »

Quelles avancées et quels enseignements
pour les entreprises engagées dans des projets BOP ?
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Jeudi 1*" octobre de 17h00 a 18h30
(Conférence suivie d’un cocktail)

Auditorium GDF SUEZ - 16 rue de La Ville L’Evéque - Paris 75008

GDF SUEZ, Schneider Electric et Total organisent une conférence, en partenariat avec IMS-
Entreprendre pour la Cité, pour la présentation de I’étude sur "I'Accés a I'Energie pour la Base de
la Pyramide” réalisée a leur demande par Hystra et Ashoka. L’occasion pour toute entreprise de
tirer les legcons d’expériences concrétes, pour développer des projets viables et pérennes, a
grande échelle, dans tous les secteurs !

Au programme :

e Introduction et cadrage des débats :
Henri de Reboul, Délégué Général, IMS-Entreprendre pour la Cité

e Présentation du rapport « Acces a lI'Energie pour la Base de la Pyramide »
Olivier Kayser, Laurent Liautaud et Avik Roy, Hystra
Comment des programmes innovants ont permis de connecter de maniére viable les habitants
des bidonvilles aux réseaux de gaz et d'électricité ou de fournir des solutions pour la cuisson,
I'éclairage ou la génération de revenus aux plus pauvres, pour quelques dollars par mois.

e Tableronde: «Innovation sociale et opportunités de marché. Quels enseignements les
grandes entreprises peuvent-elles tirer des premiéres expériences réussies ? »
Damien Desjonquéres, Coordinateur Développement Sociétal, Total
Olivier Kayser, Directeur Général, Hystra
Bernard Saincy, Directeur Responsabilité Sociétale, GDF Suez
Gilles Vermot Desroches, Directeur Développement Durable, Schneider Electric
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