Communiqué de presse imS

Paris, le 24 septembre 2010 Entreprendre pour la Cité

Le Mécénat, un vrai meétier!

L'IMS vient de réaliser le premier référentiel de compétences dédié au métier
de « Responsable de Fondation d’entreprise ». Un véritable métier, tres
attractif, qui se professionnalise et mérite aujourd’hui une réelle
reconnaissance dans I’entreprise.

Trés peu d’entreprises ayant jusqu’alors défini ce « métier de passionnés », I'lMS
propose désormais un référentiel de compétences établi avec I'appui
méthodologique du cabinet Ingeniors et les témoignages de 12 responsables de

REFERENTIEL METIER Fondations*. Cet outil permettra aux Responsables Ressources Humaines de
RESPONSABLE mieux cadrer leur recrutement pour les postes de Responsables Fondations (et
DE FONDATION . ‘1

D’ENTREPRISE plus largement pour les Responsables de services mécénat). Chaque responsable

de Fondation sera également en mesure de mieux se positionner dans son
entreprise, sur la base d’un outil d’évaluation formalisé.

L'IMS, a travers ce nouvel outil, a identifié 4 domaines d’activités maitresses dans le métier de Responsable de
Fondation : stratégie, sélection et accompagnement des projets, mobilisation de ressources, communication.
L'association a également repéré 9 compétences clés liées a ce métier : Conduite de projet, Gestion,
Organisation, Appui Conseil, Communication, Management transversal, Animation gouvernementale,
Médiation et International.

Comme I'explique Estelle Lauvergne, Directrice en charge des Solidarités & de I'Education a IMS-Entreprendre
pour la Cité : « Avec plus de 350 fondations crées par des entreprises en 2010, leur nombre a plus que
doublé depuis la loi Mécénat de 2003. Le métier de « Responsable de Fondation » se développe a vitesse
grand V, d’autant que les 2/3 des Fondations comptent maintenant des équipes dédiées** ». Bien loin de la
danseuse du Président rattachée a la Direction Communication, le métier de Responsable de Fondation est de
plus en plus affaire de Responsabilité Sociale de I'Entreprise, directement relié a la Direction Générale.

A noter : ce référentiel de compétences est mis gratuitement a disposition de toutes les entreprises qui
souhaitent en bénéficier. Contact : mecenat-partenariats@imsentreprendre.com.

*Fondation Aéroports de Paris, Fondation Air France, Fondation Alcatel-Lucent, Fondation Areva, Fondation Batigere, Fondation Crédit Coopératif,
Fondation Gaz de France, Fondation L’Oréal, Fondation Groupe SEB, Fondation Petzl.
**Benchmark IMS Fondations, décembre 2009, réalisé sur un échantillon représentatif de 53 fondations du réseau IMS (Paris — Rhone-Alpes — PACA)
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A propos de IMS-Entreprendre pour la Cité

Créé en 1986 par Claude Bébéar, IMS-Entreprendre pour la Cité a pour mission d’accompagner les entreprises dans leur
Engagement Sociétal. L’association fédére un réseau de plus de 200 entreprises qui souhaitent se développer tout en
favorisant l'accés de tous a I'éducation, a 'emploi et aux biens essentiels, dans le respect des spécificités et de I'identité de
chacun.




